
TRIỆU NGƯỜI12,8
từ 15 tuổi trở lên tiếp tục bị ảnh hưởng tiêu cực
bởi dịch Covid-19 trong 
quý II/2021 

      Từ quý I năm 2021, Tổng cục Thống kê sẽTừ quý I năm 2021, Tổng cục Thống kê sẽ
chính thức công bố các chỉ tiêu thống kêchính thức công bố các chỉ tiêu thống kê
về lao động việc làm dựa theo tiêu chuẩnvề lao động việc làm dựa theo tiêu chuẩn
ICLS 19. Hơn nữa, để đánh giá đầy đủ sựICLS 19. Hơn nữa, để đánh giá đầy đủ sự
biến động của thị trường lao động quabiến động của thị trường lao động qua
thời gian, Tổng cục Thống kê sẽ đồng thờithời gian, Tổng cục Thống kê sẽ đồng thời
tính toán và công bố lại các chỉ tiêu thốngtính toán và công bố lại các chỉ tiêu thống
kê lao động việc làm theo tiêu chuẩn ICLSkê lao động việc làm theo tiêu chuẩn ICLS
19 của các quý từ năm 2019 đến nay làm19 của các quý từ năm 2019 đến nay làm
căn cứ so sánh. Các thông tin về người laocăn cứ so sánh. Các thông tin về người lao
động làm công việc tự sản tự tiêu trongđộng làm công việc tự sản tự tiêu trong
khu vực nông, lâm nghiệp và thủy sảnkhu vực nông, lâm nghiệp và thủy sản
cũng được ghi nhận và công bố.cũng được ghi nhận và công bố.

 DỊCH VỤTRIỆU NGƯỜI

LAO ĐỘNG THIẾU VIỆC LÀM

TĂNG  CAO SO VỚI QUÝ I/2021

QUÝ II - 2021

là khu vực chịu 
ảnh hưởng
nặng nề nhất 

Lực lượng lao động 

6,1 TRIỆU ĐỒNG

THU NHẬP BÌNH QUÂN THÁNG CỦA
NGƯỜI LAO ĐỘNG GIẢM 

SO VỚI QUÝ TRƯỚC 4,2 TRIỆU NGƯỜI

LAO ĐỘNG TỰ SẢN 
TỰ TIÊU TĂNG CAO NHẤT 

tăng so với cùng kỳ năm
trước nhưng vẫn còn thấp
hơn nhiều so với 
cùng kỳ năm 2019

51,1
57,4 %
cao nhất trong vòng 3 năm trở lại đây

Tỷ lệ lao động phi chính thức quý II-2021

ĐÀ PHỤC HỒI 
THU NHẬP BÌNH QUÂN

GIÁN ĐOẠN 
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LAO ĐỘNG VIỆC LÀM 
TÁC ĐỘNG CỦA COVID-19
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TRONG QUÝ II NĂM 2021, LAO ĐỘNG CÓ VIỆC LÀM GIẢM SO VỚI QUÝ TRƯỚC, 
LAO ĐỘNG CÓ VIỆC LÀM PHI CHÍNH THỨC TIẾP TỤC TĂNG

LÀN SÓNG DỊCH COVID-19 LẦN THỨ 4 ĐÃ LÀM NGHIÊM TRỌNG HƠN NHỮNG TÁC ĐỘNG
TIÊU CỰC ĐẾN NGƯỜI LAO ĐỘNG1
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NGHỈ GIÃN VIỆC/

NGHỈ LUÂN PHIÊN
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TRIỆU NGƯỜI
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2LỰC LƯỢNG LAO ĐỘNG TĂNG SO VỚI CÙNG KỲ NĂM TRƯỚC NHƯNG VẪN CÒN 
THẤP HƠN NHIỀU SO VỚI CÙNG KỲ TRƯỚC KHI ĐẠI DỊCH BÙNG PHÁT
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65 
SO VỚI QUÝ I/2021
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CÓ VIỆC LÀM QUÝ II/2021
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ĐƠN VỊ: TRIỆU NGƯỜI

Lực lượng lao động các quý, giai đoạn 2019-2021

TRIỆU NGƯỜI
SO VỚI QUÝ II/2020
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NGHÌN NGƯỜI
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ĐƠN VỊ: PHẦN TRĂM

Tỷ lệ lao động phi chính thức các quý, giai đoạn 2019-2021
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QUÝ II NĂM 2021 TRỞ THÀNH

QUÝ CÓ TỶ LỆ LAO ĐỘNG

PHI CHÍNH THỨC Ở MỨC

CAO NHẤT TRONG VÒNG 

3 NĂM TRỞ LẠI ĐÂY
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Thành thị
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Thu nhập bình quân tháng của lao động 

quý II năm 2021 đạt 6,1 triệu đồng, 

giảm 226 nghìn đồng so với quý trước và 

tăng 547 nghìn đồng so với cùng kỳ năm trước.

 

Trong cơn bão đại dịch, tỷ lệ thất nghiệp của thanh niên (15 đến 24 tuổi) 
duy trì ở mức cao. Tỷ lệ thanh niên không có việc làm, không tham gia 
học tập hoặc đào tạo tiếp tục tăng

Đại dịch hoành hành đã tước đi hy vọng về khả năng tìm kiếm
được việc làm của người lao động. Chính vì vậy, khi mất việc,

thay vì tích cực đi tìm việc làm khác, người lao động lại tin 
là không thể tìm được việc làm và chấp nhận tạm thời rời khỏi
lực lượng lao động, trở thành lao động không sử dụng hết tiềm

năng trong nền kinh tế.
 
 

Điều này làm số lượng người thất nghiệp không tăng tương ứng với như số người
mất việc và bị đẩy ra khỏi thị trường lao động và khiến tỷ lệ thất nghiệp không

tăng cao, chỉ dao động quanh mức 2% ngay cả khi thị trường lao động gặp nhiều
sóng gió.

Sự bùng phát nhanh hơn, mạnh hơn, khó kiểm soát hơn của đại dịch 
Covid-19 lần thứ 4 đã làm tỷ lệ thiếu việc làm của lao động trong độ tuổi 

ở khu vực thành thị tăng cao hơn so với khu vực nông thôn

 
Lao động ở khu vực thành thị đang
chịu nhiều sức ép về việc làm hơn ở

khu vực nông thôn trong 
làn sóng dịch lần thứ tư.

Tỷ lệ thiếu việc làm trong độ tuổi lao động

Đà phục hồi và tăng trưởng thu nhập bình quân từ công việc chính của 
người lao động bị gián đoạn do ảnh hưởng của đại dịch

Toàn quốc Nông thôn

ĐƠN VỊ: PHẦN TRĂM

 Thất nghiệp trong độ tuổi lao động tăng so với quý trước. 
Tỷ lệ thất nghiệp của lao động trong độ tuổi là 2,62%

 
Tỷ lệ thất nghiệp trong độ tuổi lao động

Thu nhập bình quân người lao động

ĐƠN VỊ: TRIỆU ĐỒNG

5,52

5,79
5,95

6,29
6,06

16,7%

TOÀN QUỐC

THÀNH THỊ

Tỷ lệ thanh niên không có việc làm và 
không tham gia học tập, đào tạo

18,7%7,47%
Tỷ lệ thất nghiệp của

thanh niên trong độ tuổi
15 đến 24 là

Cao hơn thời điểm cùng kỳ khi chưa có
dịch (năm 2019) 0,97 điểm phần trăm và

cao gấp gần 3 lần tỷ lệ thất nghiệp
 của lao động trong độ tuổi.

13,3%

NÔNG THÔN

2,85%

2,42%
2,62%

QII/2020 QI/2021 QII/2021



4,2 

Trong quý II năm 2021, số lao động làm công việc tự sản tự tiêu khu vực nông, 
lâm nghiệp, thủy sản ghi nhận mức tăng cao nhất so với nhiều năm trở lại đây

Lao động sản xuất tự sản tự tiêu quý I và quý II, giai đoạn 2019 - 2021

0,6 
So với quý trước 

QI/2019 QII/2019 QI/2020 QII/2020 QI/2021 QII/2021

3,89

4,09 4,13

3,74
3,67

4,23

Nâng cao vai trò của hệ thống Trung tâm dịch vụ
việc làm trên cả nước nhằm tăng cường kết nối
cung - cầu lao động, tạo niềm tin cho người lao
động về cơ hội có việc làm, rút ngắn thời gian tìm
việc của người lao động, thời gian tuyển dụng của
người sử dụng lao động, tăng tỷ lệ tham gia lực
lượng lao động, góp phần tăng trưởng và giải
quyết việc làm cho người lao động.

TRIỆU NGƯỜI

làm công việc tự sản tự tiêu
trong khu vực nông, 
lâm nghiệp, thủy sản

TRIỆU NGƯỜI

ĐƠN VỊ: TRIỆU NGƯỜI

KHUYẾN NGHỊ

Tiếp tục thực hiện kiên định mục tiêu kép, vừa
quyết liệt phòng chống dịch hiệu quả, vừa tháo gỡ
khó khăn cho cộng đồng doanh nghiệp và người
lao động. Đẩy nhanh tốc độ tiêm vắc xin để đạt
được miễn dịch cộng đồng, đặc biệt ưu tiên cho
các lao động tuyến đầu, lao động tại các khu
công nghiệp, khu chế xuất để duy trì sản xuất,
ngăn chặn tình trạng đứt gãy chuỗi giá trị sản
xuất toàn cầu.

Chủ động và tích cực triển khai hiệu quả 12 chính
sách hỗ trợ người lao động và người sử dụng lao
động gặp khó khăn do đại dịch Covid-19 theo
đúng tinh thần của Nghị quyết 68/NQ-CP ngày 01
tháng 7 năm 2021. Ưu tiên chú trọng thực hiện tốt
chính sách hỗ trợ cho người lao động tạm hoãn
hợp đồng, nghỉ việc không lương, ngừng việc,
chấm dứt hợp đồng và hỗ trợ đào tạo duy trì việc
làm cho người lao động. 

Có các chương trình, chính sách khuyến khích
thanh niên và lao động trẻ, đặc biệt là những
người không có việc làm, không tham gia học tập
đào tạo tích cực học tập nâng cao trình độ để sẵn
sàng chủ động gia nhập thị trường lao động với
hành trang là các kỹ năng cần thiết đáp ứng yêu
cầu của nền kinh tế trong thời đại kỷ nguyên số.

Tập trung hỗ trợ nhiều hơn đến đối tượng yếu thế
trong xã hội (công nhân, buôn bán nhỏ, lao động
phi chính thức,…) vì đây là những đối tượng dễ bị
tổn thương khi việc thực hiện giãn cách xã hội,
bằng những hỗ trợ thiết thực; để giảm thiểu những
tác động tiêu cực về mặt xã hội (tệ nạn xã hội,
trộm cắp,…).

Điều tra lao động việc làm là cuộc điều tra mẫu
trong chương trình điều tra thống kê quốc gia theo
Quyết định số 43/2016/QĐ-TTg ngày 17/10/2016
của Thủ tướng Chính phủ. Cuộc điều tra được
thực hiện định kỳ hàng tháng trên phạm vi cả nước
nhằm thu thập thông tin về tình hình lao động, việc
làm, thất nghiệp, thu nhập của người lao động. Kết
quả điều tra được Tổng cục Thống kê tổng hợp và
công bố hàng quý.
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