
Lực lượng lao động tăng
ngay cả khi số ca nhiễm
Covid-19 trong cả nước vẫn
đang caoTRIỆU NGƯỜI

50,7

TRIỆU NGƯỜI3,5
So với quý trước, số lao động bị ảnh hưởng bởi đại
dịch đã giảm

      Nỗ lực triển khai các giải pháp để xâyNỗ lực triển khai các giải pháp để xây
dựng và thực hiện kế hoạch phục hồidựng và thực hiện kế hoạch phục hồi
kinh tế sau đại dịch của Chính phủ, cáckinh tế sau đại dịch của Chính phủ, các
ngành và các địa phương đã làm tươingành và các địa phương đã làm tươi
sáng hơn nhiều gam màu trong bứcsáng hơn nhiều gam màu trong bức
tranh thị trường lao động việc làm củatranh thị trường lao động việc làm của
Việt Nam quý IV năm 2021. Thị trườngViệt Nam quý IV năm 2021. Thị trường
lao động mặc dù còn phải đối mặt nhiềulao động mặc dù còn phải đối mặt nhiều
khó khăn nhưng đã có những dấu hiệukhó khăn nhưng đã có những dấu hiệu
phục hồi đáng ghi nhận.phục hồi đáng ghi nhận.

TÌNH TRẠNG THIẾU VIỆC LÀM

ĐƯỢC CẢI THIỆN ĐÁNG KỂ

5,3 TRIỆU ĐỒNG

THU NHẬP BÌNH QUÂN THÁNG CỦA
NGƯỜI LAO ĐỘNG TĂNG NHẸ 

SO VỚI QUÝ TRƯỚC
3,56 %

TỶ LỆ THẤT NGHIỆP 

49,07
Lao động có việc làm dần tăng trở lại, nhưng tăng chủ yếu ở nhóm người có việc làm phi chính thức

TỶ LỆ LAO ĐỘNG KHÔNG
SỬ DỤNG HẾT 

TIỀM NĂNG LÀ 8,0%, 
GIẢM SO VỚI QUÝ TRƯỚC

LAO ĐỘNG VIỆC LÀM 
TÁC ĐỘNG CỦA COVID-19

QUÝ IV - 2021

TRIỆU NGƯỜI
Lao động có việc làm

55,1%
Tỷ lệ lao động có việc làm
phi chính thức

giảm 0,42 điểm phần trăm 
                  so với quý trước



2,3

QI/2020 QII/2020 QIII/2020 QIV/2020 QI/2021 QII/2021 QIII/2021 QIV/2021

Quý IV
2020

SAU KHI PHỦ RỘNG VẮC XIN MŨI 2 VÀ NỚI LỎNG CÁC BIỆN PHÁP GIÃN CÁCH XÃ HỘI,
SỐ NGƯỜI CÓ VIỆC LÀM ĐÃ DẦN TĂNG TRỞ LẠI

SỐ LAO ĐỘNG BỊ ẢNH HƯỞNG TIÊU CỰC BỞI ĐẠI DỊCH COVID-19 TRONG QUÝ NÀY 
ĐÃ GIẢM MẠNH

MẤ T VIỆC

GIẢM GIỜ LÀM/
NGHỈ GIÃN VIỆC/
NGHỈ LUÂN PHIÊN

TẠM NGHỈ/
TẠM DỪNG SXKD

GIẢM THU NHẬP

TRIỆU NGƯỜI

8,8 TRIỆU NGƯỜI

12,4

16,9 TRIỆU NGƯỜI

TRIỆU NGƯỜI

LỰC LƯỢNG LAO ĐỘNG CÓ DẤU HIỆU PHỤC HỒI NGAY CẢ KHI SỐ CA NHIỄM COVID-19
TRONG CẢ NƯỚC VẪN ĐANG CAO

1,82 
SO VỚI QUÝ III/2021

49,07
LAO ĐỘNG TỪ 15 TUỔI TRỞ LÊN
CÓ VIỆC LÀM QUÝ IV/2021

Lực lượng lao động các quý, giai đoạn 2020-2021

TRIỆU NGƯỜI
SO VỚI QUÝ IV/2020

1,79

TRIỆU NGƯỜI

Tỷ lệ người từ 15 tuổi trở lên bị ảnh hưởng tiêu cực

Trung du và
miền núi
phía Bắc

Đồng bằng
sông Hồng

Bắc Trung Bộ
và Duyên hải
miền Trung

Tây 
Nguyên

Đông 
Nam Bộ

Đồng bằng
sông 

Cửu Long

15,2%

30,7%

26,6%
24,6%

50,6%

39,4%

51,2

49,4

51,3

52,1

51,0 51,1

ĐƠN VỊ: TRIỆU NGƯỜI

49,1

50,7

TRIỆU NGƯỜI

Quý IV
2019

Quý IV
2021

Nông, lâm nghiệp 
và thủy sản

Công nghiệp và
xây dựng

Dịch vụ

ĐƠN VỊ: TRIỆU NGƯỜI

Cơ cấu lao động có việc làm 

CƠ CẤU LAO ĐỘNG CÓ SỰ CHUYỂN DỊCH NHẸ
THEO HƯỚNG TĂNG TỶ TRỌNG LAO ĐỘNG

LÀM VIỆC Ở KHU VỰC NÔNG, LÂM NGHIỆP VÀ

THỦY SẢN; GIẢM TỶ TRỌNG LAO ĐỘNG 

LÀM VIỆC Ở KHU VỰC DỊCH VỤ

28,0% 27,5% 29,2%

32,9%

39,1% 38,9% 36,5%

33,6% 34,3%



TÌNH TRẠNG THIẾU VIỆC LÀM ĐÃ ĐƯỢC CẢI THIỆN ĐÁNG KỂ

 Tỷ lệ thiếu việc làm trong độ tuổi lao động

1,07

QI/2020 QII/2020 QIII/2020 QIV/2020 QI/2021 QII/2021 QIII/2021

Tình trạng thiếu việc làm ở khu vực thành thị cao hơn ở khu vực
nông thôn; trái ngược với xu hướng thường thấy trong những
năm trước khi xảy ra đại dịch Covid-19

Thu nhập bình quân tháng của lao động 

quý IV năm 2021 là 5,3 triệu đồng, 

tăng 139 nghìn đồng so với quý trước 

THU NHẬP BÌNH QUÂN THÁNG CỦA NGƯỜI LAO ĐỘNG TĂNG NHẸ SO VỚI QUÝ TRƯỚC. 
NHIỀU NGÀNH KINH TẾ ĐANG TRÊN ĐÀ PHỤC HỒI VÀ CÓ NHIỀU DẤU HIỆU KHỞI SẮC

Chung

  Thu nhập bình quân tháng của người lao động theo khu vực kinh tế

Nông, lâm nghiệp và thủy sản

Công nghiệp và xây dựng

Dịch vụ

ĐƠN VỊ: TRIỆU ĐỒNG

3,43 3,36 3,37 3,44

5,79
5,95

5,19 5,33

6,49 6,75

5,81 5,94

6,90 7,08

6,16 6,26
Nông, lâm nghiệp và thủy sản
tăng 2,1%

Công nghiệp và xây dựng
tăng 2,2%

Dịch vụ
tăng 1,7%

QIII/2020 QIV/2020 QIII/2021 QIV/2021

  Tỷ lệ thất nghiệp giảm so với quý trước, nhưng cơ hội tìm kiếm việc làm của người lao động
vẫn còn nhiều thách thức do dịch bệnh Covid-19 vẫn diễn biến phức tạp và khó lường.

QIV/2021

2,36

1,96

1,10

1,52

2,80

5,33

4,06

1,98

2,98
2,72

1,82

2,20
2,60

4,46

3,37

2,47

3,32
3,14

2,20

2,60

2,49

3,94

2,95

Toàn quốc

Nông thôn

Thành thị

QI/2020 QII/2020 QIII/2020 QIV/2020 QI/2021 QII/2021 QIII/2021 QIV/2021

2,34%

Số người và tỷ lệ thất nghiệp trong độ tuổi lao động

2,85% 2,73% 2,63% 2,42%
2,62%

3,56%
Trải qua cơn bão đại dịch, tỷ lệ thất nghiệp ở

Đông Nam Bộ và Đồng bằng sông Cửu Long

vẫn còn cao, hơn 5,70% 

3,98%1,08
1,26 1,27 1,23

1,10
1,18

1,71
1,60

Số  người (triệu người)

Tỷ lệ (%)

ĐƠN VỊ: PHẦN TRĂM



QI/2020 QII/2020 QIII/2020 QIV/2020 QI/2021 QII/2021 QIII/2021 QIV/2021
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KHUYẾN NGHỊ

TỶ LỆ LAO ĐỘNG KHÔNG SỬ DỤNG HẾT TIỀM NĂNG TUY VẪN ĐANG Ở MỨC CAO, 
NHƯNG ĐÃ GIẢM SO VỚI QUÝ TRƯỚC

TỶ LỆ THẤT NGHIỆP CỦA THANH NIÊN (15 ĐẾN 24 TUỔI) DUY TRÌ Ở MỨC CAO. 
THANH NIÊN KHÔNG CÓ VIỆC LÀM, KHÔNG THAM GIA HỌC TẬP HOẶC ĐÀO TẠO GIẢM 

8,78%Tỷ lệ thất nghiệp
của thanh niên

từ 15 đến 24 tuổi là

Thấp  hơn quý trước 
0,11 điểm phần trăm và 

cao hơn 0,84 điểm phần trăm
so với cùng kỳ năm trước 

15,2%

TOÀN QUỐC

THÀNH THỊ

Tỷ lệ thanh niên không có việc làm, 
không tham gia học tập hoặc đào tạo 

vẫn ở mức cao

16,1%13,7%

NÔNG THÔN

Tỷ lệ lao động không sử dụng hết tiềm năng

4,8%
6,2% 5,5%

4,4% 4,9%
5,2% 8,0%

Tỷ lệ lao động không sử

dụng hết tiềm năng quý IV

năm 2021 là 8,0%, mặc dù

giảm so với quý trước 

nhưng vẫn ở mức cao

10,4%

 Tiếp tục đẩy mạnh chiến lược tiêm vắc-xin, sử dụng tổng hợp mọi
nguồn lực để sớm tiêm đủ, tiêm bổ sung mũi thứ 3 vắc-xin phòng
Covid-19 cho người dân, đặc biệt là người có nguy cơ cao, người có
bệnh nền và đội ngũ tuyến đầu chống dịch, đặc biệt quan tâm việc
tiêm vắc-xin cho lực lượng lao động trực tiếp, lao động tiềm năng,
tạo cơ chế miễn dịch cộng đồng trong thời gian sớm nhất để ổn định
phát triển sản xuất kinh doanh. Đồng thời hướng dẫn, vận động người
dân thực hiện 5K và các biện pháp khác để thích ứng an toàn trong
đại dịch Covid-19.

Triển khai kịp thời và hiệu quả các gói hỗ trợ doanh nghiệp
và người lao động phục hồi sau đại dịch. Xây dựng và thực
hiện các chương trình, chính sách khuyến khích người lao
động, đặc biệt là thanh niên tích cực học tập nâng cao trình
độ để có các kỹ năng cần thiết đáp ứng yêu cầu phục hồi
sản xuất kinh doanh của nền kinh tế.

Nghiên cứu các chính sách tài khóa phù hợp để kích cầu
đầu tư, mở rộng sản xuất, tạo công ăn việc làm cho người
lao động; từ đó, kích thích tăng trưởng và phục hồi kinh tế.

Điều tra lao động việc làm là cuộc điều tra mẫu trong
chương trình điều tra thống kê quốc gia theo Quyết định số
43/2016/QĐ-TTg ngày 17/10/2016 của Thủ tướng Chính
phủ. Cuộc điều tra được thực hiện định kỳ hàng tháng trên
phạm vi cả nước nhằm thu thập thông tin về tình hình lao
động, việc làm, thất nghiệp, thu nhập của người lao động.
Kết quả điều tra được Tổng cục Thống kê tổng hợp và công
bố hàng quý.

NGUỒN SỐ LIỆU

LIÊN HỆ

Tổng cục Thống kê
Vụ Thống kê Dân số và Lao động dansolaodong@gso.gov.vn Hanoi, Vietnamwww.gso.gov.vn

Chính phủ cần có chính sách khuyến khích các địa phương thiết lập
các kênh thông tin chính thống, chuyên ngành để cập nhật cho doanh
nghiệp và người lao động các chiến lược phát triển kinh tế; các chính
sách hỗ trợ và thu hút lao động; các kế hoạch và qui định về xét
nghiệm, kiểm soát bệnh dịch của địa phương để họ xây dựng và thực
hiện các kế hoạch khôi phục và phát triển sản xuất.

Đẩy mạnh công tác tuyên truyền để cộng đồng doanh nghiệp và người
dân không hoang mang, đồng thời không chủ quan vì dịch Covid-19
có thể còn kéo dài và diễn biến phức tạp. Đối với người lao động, phải
có sự đổi mới tư duy và hành động trong việc tìm kiếm việc làm và
tham gia làm việc trong các cơ sở sản xuất kinh doanh và các hộ gia
đình, nhằm bảo đảm vừa phòng, chống dịch cho bản thân, gia đình và
cộng đồng có hiệu quả; vừa có việc làm và thu nhập ổn định, góp
phần phục hồi và phát triển kinh tế-xã hội của đất nước.


