
4,4
TRIỆU NGƯỜI

51,9
Lực lượng lao động 

50,8 TRIỆU NGƯỜI

54,1

TỶ LỆ THẤT NGHIỆP
TRONG ĐỘ TUỔI LAO ĐỘNG 6,7 TRIỆU ĐỒNG TỶ LỆ THIẾU VIỆC LÀM 

TRONG ĐỘ TUỔI LAO ĐỘNG

1,92%

Số lao động bị ảnh hưởng bởi đại dịch Covid-19 

TRIỆU NGƯỜI

      Th ị  t rường lao  động quý I I I/2022  đã có  nh iều  khở i  sắc  vớ i  những chuyển b iếnTh ị  t rường lao  động quý I I I/2022  đã có  nh iều  khở i  sắc  vớ i  những chuyển b iến
t ích  cực .  Tỷ  lệ  thất  ngh iệp và th iếu  v iệc  làm g iảm mạnh.  Số  lao  động có  v iệct ích  cực .  Tỷ  lệ  thất  ngh iệp và th iếu  v iệc  làm g iảm mạnh.  Số  lao  động có  v iệc
làm ch ính  thức  tăng mạnh.  Thu nhập của ngườ i  lao  động t iếp  tục  được  cả i  th iện .làm ch ính  thức  tăng mạnh.  Thu nhập của ngườ i  lao  động t iếp  tục  được  cả i  th iện .

Lao động có việc làm 

2,28 %

THU NHẬP BÌNH QUÂN THÁNG CỦA
NGƯỜI LAO ĐỘNG 




QUÝ III - 2022

LAO ĐỘNG VIỆC LÀM 
TÁC ĐỘNG CỦA COVID-19

%

TỶ LỆ LAO ĐỘNG PHI CHÍNH THỨC



QI/2020 QII/2020 QIII/2020 QIV/2020 QI/2021 QII/2021 QIII/2021 QIV/2021 QI/2022 QII/2022 QIII/2022
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1
BỨC TRANH VỀ THỊ TRƯỜNG LAO ĐỘNG QUÝ III NĂM 2022 CÓ NHIỀU ĐIỂM SÁNG.

LỰC LƯỢNG LAO ĐỘNG TĂNG NHANH VÀ ỔN ĐỊNH. SỐ NGƯỜI BỊ ẢNH HƯỞNG

BỞI DỊCH COVID 19 GIẢM

51,2

49,4

51,3

52,1

51,0 51,1

ĐƠN VỊ: TRIỆU NGƯỜI

49,1

50,7

Lực lượng lao động 

51,2
51,9

50,8

 2 THỊ TRƯỜNG LAO ĐỘNG CHỨNG KIẾN SỰ TĂNG TRƯỞNG VỀ QUY MÔ 
CỦA SỐ NGƯỜI CÓ VIỆC LÀM Ở CẢ SÁU VÙNG KINH TẾ-XÃ HỘI. 

0,3 
SO VỚI QUÝ II/2022

SỐ NGƯỜI TỪ 15 TUỔI TRỞ LÊN

CÓ VIỆC LÀM 
TRIỆU NGƯỜI

SO VỚI QUÝ III/2021

3,5

TRIỆU NGƯỜI

TRIỆU NGƯỜI

Ba vùng Đông Nam Bộ, đồng bằng

sông Cửu Long và Bắc Trung bộ và

Duyên hải miền Trung bị ảnh hưởng

nặng nề bởi dịch Covid-19 trong năm

2021 đã ghi nhận mức phục hồi mạnh.

Số người có việc làm trong độ tuổi lao động

51,6

4,9

ĐƠN VỊ: TRIỆU NGƯỜI

5,1

Trung du và
 miền núi 
phía Bắc

Đồng bằng
sông Hồng

Bắc Trung Bộ
và Duyên hải
miền Trung

Tây Nguyên Đông Nam Bộ

5,4

Quý III năm 2021Quý III năm 2019 Quý III năm 2022

Đồng bằng
sông Cửu Long

9,8
10,3 10,1

8,4
9,2 8,9

3,13,0
3,2

8,1

9,6 9,7

7,1
8,3 8,0

Quý II năm 2022

Quý III năm 2021

ĐƠN VỊ: TRIỆU NGƯỜI

Tổng số Mất việc Tạm nghỉ/
Tạm dừng

SXKD

Cắt giảm 
giờ làm/ 

nghỉ giãn việc

Giảm 
thu nhập

8,0

0,4
2,2 2,4

6,5

Quý III năm 2022

Số người từ 15 tuổi trở lên bị ảnh hưởng tiêu cực bởi đại dịch Covid-19

4,4

0,3
1,3 1,2

3,6

28,2

4,7

14,7
12,0

18,9



THU NHẬP BÌNH QUÂN CỦA NGƯỜI LAO ĐỘNG TIẾP TỤC TĂNG

 Tỷ lệ và số người thiếu việc làm trong độ tuổi lao động

0,9

1,3
1,2

0,8
1,0

1,1

1,8

1,98

2,98
2,72

1,82
2,20

2,60

QI/2020 QII/2020 QIII/2020 QIV/2020 QI/2021 QII/2021 QIII/2021

Số  người (triệu người)

Tỷ lệ (%)

QIII/2019 QIII/2020 QIII/2021 QIII/2022

16,1 15,7 15,1

17,8

20,6 20,7 21,0

18,0

56,1
56,8

54,5 54,1

TÌNH TRẠNG THIẾU VIỆC LÀM ĐƯỢC CẢI THIỆN

LAO ĐỘNG CÓ VIỆC LÀM CHÍNH THỨC TĂNG, TỶ LỆ LAO ĐỘNG PHI CHÍNH THỨC GIẢM.

 Lao động chính thức, lao động phi chính thức 

Lao động phi chính thức (triệu người)

Tỷ lệ lao động phi chính thức (%)

Lao động chính thức (triệu người)

QIV/2021 QI/2022 QII/2022 QIII/2022

4,46

3,37
3,01

1,96
1,92

1,5
1,3

0,9 0,9

Thu nhập bình quân tháng 

của lao động 6,7 TRIỆU ĐỒNG
SO VỚI QUÝ II/2022

0,1 
SO VỚI QUÝ III/2021
1,6TRIỆU ĐỒNG TRIỆU ĐỒNG

 Thu nhập bình quân tháng của người lao động
theo vùng kinh tế - xã hội quý III năm 2022

5,0

7,9

6,0

4,9

8,6 ĐƠN VỊ: TRIỆU ĐỒNG

Trung du và
 miền núi 
phía Bắc

Đồng bằng 
sông Hồng

Bắc Trung Bộ 
và Duyên hải 

miền Trung

Tây Nguyên Đông Nam Bộ Đồng bằng sông
Cửu Long

5,9

So với cùng kỳ năm 2019, tốc độ tăng lao động chính thức cao hơn 

tốc độ tăng của lao động phi chính thức 2,3 điểm phần trăm



QI/2021 QII/2021 QIII/2021 QIV/2021 QI/2022 QII/2022 QIII/2022
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KHUYẾN NGHỊ

Điều tra lao động việc làm là cuộc điều tra mẫu
trong chương trình điều tra thống kê quốc gia theo
Quyết định số 43/2016/QĐ-TTg ngày 17/10/2016
của Thủ tướng Chính phủ. Cuộc điều tra được
thực hiện định kỳ hàng tháng trên phạm vi cả nước
nhằm thu thập thông tin về tình hình lao động, việc
làm, thất nghiệp, thu nhập của người lao động. Kết
quả điều tra được Tổng cục Thống kê tổng hợp và
công bố hàng quý.

NGUỒN SỐ LIỆU

LIÊN HỆ

CHƯƠNG TRÌNH PHỤC HỒI, PHÁT TRIỂN KINH TẾ – XÃ HỘI ĐƯỢC BỘ, NGÀNH
 VÀ ĐỊA PHƯƠNG TRIỂN KHAI TÍCH CỰC GÓP PHẦN GIẢM TỶ LỆ THẤT NGHIỆP  

Tỷ lệ lao động không sử dụng hết tiềm năng

4,9% 5,2%

8,0%

10,4%

4,3%
6,1%

4,2%

1,111,08
1,26 1,27 1,23

1,10 1,18

1,71
1,60

2,34%
2,85% 2,73% 2,63%

2,42% 2,62%

3,56%
3,98%

2,46%

1,06

2,28%2,32%

1,07

Số  người (triệu người)

Tỷ lệ (%)

Tiếp tục thực hiện nhất quán phương châm “Sống
chung an toàn với dịch Covid-19”. Chủ động ứng
phó kịp thời với các biến chủng mới của dịch
Covid-19 và các bệnh dịch khác. Bảo đảm nguồn
cung về thuốc, trang thiết bị, vật tư, sinh phẩm y
tế phục vụ khám, chữa bệnh và phòng chống dịch
để đáp ứng tốt nhu cầu được chăm sóc và bảo vệ
sức khỏe của mỗi người dân, trong đó có người
lao động.

Thực hiện có hiệu quả các chính sách an sinh xã
hội, lao động, việc làm. Nâng cao hiệu quả kết nối
cung cầu lao động - việc làm, nâng cao chất lượng
đào tạo nghề, từ đó cải thiện chất lượng nguồn
nhân lực và tăng năng suất lao động nhằm đáp
ứng nhu cầu ngày càng cao của doanh nghiệp
trong nước và doanh nghiệp FDI.

Ổn định kinh tế vĩ mô, chủ động, linh hoạt, đồng
bộ các công cụ chính sách tiền tệ, phối hợp chặt
chẽ với chính sách tài khoá và các chính sách
kinh tế vĩ mô khác nhằm kiểm soát lạm phát, góp
phần ổn định kinh tế, chú trọng hỗ trợ, giải quyết
việc làm cho người lao động.

Số người và tỷ lệ thất nghiệp trong độ tuổi lao động

TỶ LỆ LAO ĐỘNG KHÔNG SỬ DỤNG HẾT TIỀM NĂNG GIẢM MẠNH SO VỚI CÙNG KỲ

QI/2020 QII/2020 QIII/2020 QIV/2020 QI/2021 QII/2021 QIII/2021 QIV/2021 QI/2022 QII/2022 QIII/2022

Tổng cục Thống kê
Vụ Thống kê Dân số và Lao động

dansolaodong@gso.gov.vnwww.gso.gov.vn


